CUYAMA JOINT UNIFIED SCHOOL DISTRICT
NOTICE OF SPECIAL BOARD MEETING

Board Member Candidate Interviews

Date: October 8, 2026

Time: 5:00 p.m. (or one hour prior to the regular board meeting)
Location: Cuyama Joint Unified School District Board Room
2300 Highway 166, New Cuyama, CA 93254

NOTICE IS HEREBY GIVEN

that the Governing Board of the Cuyama Joint Unified School District will hold a
Special Board Meeting for the purpose of interviewing candidates for appointment
to fill vacant seats on the Governing Board.

The public is invited to attend.
Posted: October 2, 2026

Kevin Lebsack
Superintendent/Principal

CUYAMA JOINT UNIFIED SCHOOL DISTRICT
SPECIAL BOARD MEETING AGENDA
Board Member Candidate Interviews

Date: 8 October 2026
Time: 5:00 p.m.
Location: District Board Room

I. CALLTO ORDER
a. The meeting will be called to order by Board President, Jeffery
Mitchellat ~ p.m.
II. ROLL CALL
a. Elaine Johnson  Jeffery Mitchell ~ Jeanette Rosales



b. Danielle Reynolds Kevin Lebsack (Superintendent)

III. PLEDGE OF ALLEGIANCE
Led by

IV. PUBLIC COMMENTS

The Board of Trustees welcomes and values public participation in its meetings. The Board
requests that all speakers conduct themselves in a courteous, respectful, and civil manner to
ensure a productive meeting environment. Following recognition by the Board President,
members of the public shall have the opportunity to address the Board on agenda items before or
during the Board's consideration of the item and on matters within the Board's subject matter
jurisdiction, as provided by law. To facilitate the efficient conduct of Board business, the Board
President may establish reasonable time limits for public comments, including limiting
individual speakers to three (3) minutes and limiting the total time devoted to a particular item to
fifteen (15) minutes, consistent with Board policy and applicable law. Speaker cards are
voluntary and are used solely to assist in the orderly conduct of the meeting. Members of the
public may attend and address the Board without providing their name, address, or other
identifying information. Items not listed on the agenda may be discussed by members of the
public; however, pursuant to the Ralph M. Brown Act, the Board may not take action on any
item not appearing on the posted agenda except as authorized by law. Matters brought to the
Board's attention may be referred to staff or placed on a future agenda for discussion and/or
action.

References:
Government Code § 54954.3 (Brown Act — Public Comment)

Education Code §§ 35145 and 35145.5 (School Board Meetings and Public Participation)

V. BOARD MEMBER CANDIDATE INTERVIEWS
The Board will interview candidates who have submitted applications for
appointments to the Governing Board vacancies.

VI. BOARD DISCUSSION OF CANDIDATES
The Board will discuss candidate qualifications and readiness to serve on the
Governing Board.



VII.

VIII.

APPOINTMENT TO FILL BOARD VACANCY

Action Item

The Board will consider appointing two individuals to fill the vacant
governing board seat pursuant to Education Code section 5091.
Recommended Motion:

"I move that the Governing Board appoint to

fill the vacant trustee position and serve from December 11, 2026 to
December 1, 2028."

Roll Call Vote:

Elaine Johnson  Jeffery Mitchell ~ Jeanette Rosales
Danielle Reynolds

"I move that the Governing Board appoint to

fill the vacant trustee position and serve from December 11, 2026 to
December 6, 2030."

Roll Call Vote:

Elaine Johnson Jeffery Mitchell Jeanette Rosales

Danielle Reynolds

10. ADJOURNMENT

Roll Call Vote:

Elaine Johnson ~ Jeffery Mitchell ~ Jeanette Rosales
Danielle Reynolds



DISTRITO ESCOLAR UNIFICADO CONJUNTO DE CUYAMA
AVISO DE REUNION ESPECIAL DE LA JUNTA DIRECTIVA

Entrevistas de Candidatos para Miembros de la Junta Directiva
Fecha: 8 de octubre de 2026
Hora: 5:00 p.m. (o una hora antes de la reunion regular de la Junta Directiva)

Lugar: Sala de Juntas del Distrito Escolar Unificado Conjunto de Cuyama
2300 Highway 166, New Cuyama, CA 93254

POR MEDIO DEL PRESENTE SE NOTIFICA

que la Junta Directiva del Distrito Escolar Unificado Conjunto de Cuyama llevara a cabo una
Reunion Especial de la Junta Directiva con el propdsito de entrevistar a candidatos para ser
nombrados a fin de ocupar los puestos vacantes en la Junta Directiva.

Se invita al publico a asistir.

Publicado: 2 de octubre de 2026

Kevin Lebsack
Superintendente/Director

DISTRITO ESCOLAR UNIFICADO CONJUNTO DE CUYAMA
AGENDA DE LA REUNION ESPECIAL DE LA JUNTA DIRECTIVA
Entrevistas de Candidatos para Miembros de la Junta Directiva

Fecha: 8 de octubre de 2026

Hora: 5:00 p.m.

Lugar: Sala de Juntas del Distrito

I. APERTURA DE LA REUNION

a. La reunion serd llamada al orden por el Presidente de la Junta, Jeffery Mitchell, a las
p.m.

I1. PASE DE LISTA

a. Elaine Johnson Jeffery Mitchell Jeanette Rosales



b. Danielle Reynolds Kevin Lebsack (Superintendente)
III. JURAMENTO A LA BANDERA

Dirigido por

IV. COMENTARIOS DEL PUBLICO

La Junta Directiva da la bienvenida y valora la participacion del publico en sus reuniones. La
Junta solicita que todas las personas que hagan uso de la palabra se conduzcan de manera cortés,
respetuosa y civil para garantizar un ambiente productivo durante la reunioén. Después de ser
reconocidos por el Presidente de la Junta, los miembros del publico tendran la oportunidad de
dirigirse a la Junta sobre los asuntos incluidos en la agenda antes o durante la consideracion del
asunto por parte de la Junta, asi como sobre asuntos que estén dentro de la jurisdiccion tematica
de la Junta, conforme a lo dispuesto por la ley.

Para facilitar el desarrollo eficiente de los asuntos de la Junta, el Presidente de la Junta podra
establecer limites de tiempo razonables para los comentarios del publico, incluyendo limitar a
cada orador a tres (3) minutos y limitar a quince (15) minutos el tiempo total dedicado a un
asunto en particular, de conformidad con la politica de la Junta y la legislacion aplicable.

Las tarjetas para oradores son voluntarias y se utilizan inicamente para ayudar a mantener el
orden durante la reunién. Los miembros del publico pueden asistir y dirigirse a la Junta sin
proporcionar su nombre, domicilio u otra informacion de identificacion.

Los miembros del piiblico podran hablar sobre asuntos que no estén incluidos en la agenda; sin
embargo, de conformidad con la Ley Ralph M. Brown, la Junta no podra tomar medidas sobre
ningun asunto que no aparezca en la agenda publicada, excepto cuando lo autorice la ley. Los
asuntos presentados ante la Junta podran ser remitidos al personal o incluidos en una agenda
futura para su discusion y/o accion.

Referencias:
Codigo de Gobierno § 54954.3 (Ley Brown — Comentarios del Publico)

Cdodigo de Educacion §§ 35145 y 35145.5 (Reuniones de la Junta Escolar y Participacion
Publica)

V. ENTREVISTAS DE CANDIDATOS PARA MIEMBROS DE LA JUNTA
DIRECTIVA

La Junta entrevistara a los candidatos que hayan presentado solicitudes para ser nombrados a los
puestos vacantes de la Junta Directiva.

VI DISCUSION DE LA JUNTA SOBRE LOS CANDIDATOS



La Junta discutira las cualificaciones de los candidatos y su preparacion para servir como
miembros de la Junta Directiva.

VII. NOMBRAMIENTO PARA OCUPAR VACANTES EN LA JUNTA
DIRECTIVA

Asunto de Accion

La Junta considerara el nombramiento de dos personas para ocupar los puestos vacantes en la
Junta Directiva, de conformidad con la seccién 5091 del Cédigo de Educacion.

Mocion Recomendada:
“Propongo que la Junta Directiva nombre a para ocupar el

puesto vacante de miembro de la Junta y servir desde el 11 de diciembre de 2026 hasta el 1 de
diciembre de 2028.”

Votacion nominal:

Elaine Johnson Jeffery Mitchell Jeanette Rosales
Danielle Reynolds
“Propongo que la Junta Directiva nombre a para ocupar el

puesto vacante de miembro de la Junta y servir desde el 11 de diciembre de 2026 hasta el 6 de
diciembre de 2030.”

Votacion nominal:

Elaine Johnson Jeftery Mitchell Jeanette Rosales
Danielle Reynolds

VIIL 10. CLAUSURA DE LA REUNION
Votacion nominal:

Elaine Johnson Jeffery Mitchell Jeanette Rosales
Danielle Reynolds
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